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Inleiding 
In de periode 2019-2020 hebben de kerkenraden van PG Rheden, PG Ellecom-De Steeg, 
PG Dieren en HG Spankeren, Laag-Soeren en Dieren Noord-Oost in de regio onderzocht 
welke mogelijkheden er bestonden om te komen tot verdere samenwerking of een proces 
van samengaan. Voor de gemeenten Dieren en Spankeren, Laag-Soeren en Dieren Noord-
Oost heeft dit geleid tot een samengaan op 28 mei 2023. De gemeenten Rheden en 
Ellecom-De Steeg hebben eenzelfde proces opgestart en zijn per 19 mei 2024 
samengegaan tot de nieuwe Protestantse gemeente Rheden-Ellecom-De Steeg (hierna: PG 
Rheden-Ellecom-De Steeg). 

Voor PG Rheden-Ellecom-De Steeg is dit “fusiebeleidsplan” uitgewerkt in het proces van 
samengaan. Dit beleidsplan heeft een kortere beleidsperiode voor de tweede helft van 
2024 tot en met 2026. In deze korte beleidsperiode is bovenal ruimte en tijd genomen om 
alle aspecten die volgen na een proces van samengaan uit te werken, te harmoniseren en 
vervolgens toe te werken naar een beleidsplan voor een volledige beleidsperiode die ook 
vertaald wordt naar het kerkrentmeesterlijk en diaconaal beleid.  

In dit beleidsplan zijn geen nieuwe beleidsvoornemens geformuleerd die voor kennen en 
horen moeten worden voorgelegd aan de gemeente. Als daar in deze beleidsperiode 
aanleiding toe is zal dit in een separaat proces doorlopen worden. De basis voor het 
beleidsplan wordt gevormd door de uitkomsten zoals beschreven in het rapport van de 
initiatiefgroep ‘Samen …. Gaan’ (2020) en de eindverslagen van de werkgroepen in het 
voorbereidingsproces voor het samengaan van de twee gemeenten. 

De kerkenraad ziet onder Zijn leiding uit naar de toekomst voor de kerk in Rheden, Ellecom 
en De Steeg.  
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Profiel van de gemeente 
De Protestantse gemeente Rheden-Ellecom-De Steeg is in 2024 ontstaan uit het 
samengaan van de Protestantse gemeenten in Rheden en in Ellecom-De Steeg. In de 
voorbereiding om te komen tot een toekomstgerichte gemeente is het volgende profiel van 
de gemeenten gemaakt. 

Wij willen een kerk / gemeente zijn waar de bron van ons geloof centraal staat en onze 
gemeente / herberg vele kamers heeft voor verschillende mensen en activiteiten, 
bijvoorbeeld studie, samenkomsten, zang, ontspanning en er voor elkaar zijn.  
 
Wij willen een laagdrempelige gemeente zijn met oog voor elkaar en geven elkaar ruimte 
om ons geloof op eigen wijze te beleven. Wij staan als gemeente open voor diverse 
activiteiten, meer vernieuwende diensten met zo mogelijk meer (multiculturele) 
beleving.  
 
Wij willen meer laten zien wie we zijn en wat we (kunnen) doen en willen een onderdeel 
zijn of worden van de lokale dorpsgemeenschap, want de lokale gemeenschappen 
vormen immers de kernen van de totale gemeenschap.  
 
Onze gemeente is te beschrijven met de volgende karakteristieke woorden en 
kenmerken:  
 

- De Bron vormt de basis  
- Open en gastvrij  
- Gemakkelijk toegankelijk, laagdrempelig  
- Maximale solidariteit / saamhorigheid  
- Kunnen zijn wie je bent  
- Aandacht voor de mens dichtbij en verder weg  
- Geloven betekent ook de daad bij het woord voegen.  
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Eredienst 
De eredienst is een plaats waar we op adem kunnen komen en God en elkaar kunnen 
ontmoeten. De eredienst is daarom een wezenlijk onderdeel van ons gemeente-zijn. Onze 
gemeente wordt gekenmerkt door een grote verscheidenheid in geloofsbeleving, 
geloofsvisie en geloofspraktijk. Om daaraan recht te doen is het nodig te variëren in 
liturgische vormen. Naast de traditionele vormen zoeken we actief naar nieuwe eigentijdse 
vormen van vieren. 

Beleidsvoorstellen periode 2024-2025 
Hieronder volgt een opsomming van de voorstellen rond de eredienst voor de periode 
2024-2025. Eind 2025 worden deze geëvalueerd. In de opsomming blijven twee elementen 
buiten beschouwing: de inzet van de organisten in de vieringen en de organisatie van de 
bloemendienst.  
 
Handhaving traditionele vormen: locatie-gebonden 
Bij de traditionele vormen van vieren denken we in het bijzonder aan de liturgische tradities 
zoals die gegroeid zijn in de voormalige Protestantse gemeenten Rheden en Ellecom-De 
Steeg. Deze gegroeide vormen blijven wij de eerstkomende jaren gebruiken. In Rheden 
wordt de eigen Rhedense vorm gevolgd, in Ellecom-Steeg de daar eigen vorm. De 
handhaving van de traditionele vormen in de liturgie na het fusieproces geeft onze 
gemeenteleden in het oude “eigen” kerkgebouw een gevoel van herkenbaarheid en 
continuïteit. Tegelijk is er de mogelijkheid om vertrouwd te raken met de andere liturgische 
vorm in het nog “niet-eigen” kerkgebouw. De traditionele liturgievormen kunnen altijd 
worden gewijzigd. Zo kunnen de verschillende vormen naar elkaar toegroeien. 
 
Zoeken naar nieuwe liturgische vormen 
Traditionele liturgische vormen kunnen ondanks alle variatie sleets worden en niet meer 
aanspreken. Vooral jongeren maar ook anderen hebben daarom behoefte aan nieuwe 
vormen van vieren. Met het oog op hen en in overleg met hen is het nodig om nieuwe 
vormen te blijven ontwikkelen. Wij stimuleren dit en staan er voor open. 
 
Inzet ambtsdragers op alle kerkelijke locaties 
Om bekend te worden met de diverse liturgische vormen, en ook om onze onderlinge 
gemeenschap te versterken, is ons voorstel om ambtsdragers (en medewerkers) in alle 
kerkgebouwen dienst te laten doen. Daarbij gaan we uit van drie personen per dienst. Het 
aantal van drie is ook geldend voor de vieringen van Schrift en Tafel. In trouwdiensten en 
rouwdiensten volstaat een kleiner aantal. In de Dorpskerk van Rheden zijn ook 
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gastvrouwen/ gastheren en lectoren actief. Zij worden alleen ingeroosterd voor diensten op 
deze locatie. 
 

Inzet ambtsdragers in periode januari-Pinksteren 2024 
De periode vanaf januari 2024 tot aan de fusie met Pinksteren staat in het teken van 
kennismaking. In Rheden zal er een derde ambtsdrager vanuit Ellecom-De Steeg 
worden toegevoegd. In Ellecom-De Steeg worden twee ambtsdragers aangevuld met 
een derde ambtsdrager vanuit Rheden. Deze derde ambtsdrager heeft geen taak, 
maar kan ervaren hoe het in de andere gemeente gaat. 

 
Inzet ambtsdragers vanaf Pinksteren 2024 
Vanaf Pinksteren 2024 draaien alle ambtsdragers actief mee in de vieringen. Er wordt 
hierbij rekening gehouden met ieders wensen en mogelijkheden. De inzet en de rol 
van de ambtsdragers verschilt in de diverse kerkelijke locaties. Alle ambtsdragers 
krijgen informatie over wat er van hen verwacht wordt als zij dienstdoen. Er zal 
daarnaast een informatiebijeenkomst worden georganiseerd voor alle betrokkenen. 
Na een periode van twee jaar zal de gang van zaken worden geëvalueerd. 

 
Schrift en Tafelvieringen 
De Schrift en Tafelvieringen zijn open. Kinderen en gasten worden ook uitgenodigd. 
Rheden kent een ‘lopende viering’, De Steeg een ‘kringviering’ en Ellecom een viering rond 
de Tafel. Deze verschillende vormen blijven voorlopig zoals dat kan met het grotere aantal 
deelnemers aan de vieringen. Indien dat niet kan, dan wordt de vorm aangepast. 
Ellecom-De Steeg heeft zes Schrift en Tafelvieringen per jaar, Rheden vier. Ons voorstel is 
om het Heilig Avondmaal tenminste één keer per jaar te vieren in Ellecom, één keer in De 
Steeg en vier keer in Rheden. Na een periode van twee jaar zal dit geëvalueerd worden. 
 
Wijze van collecteren en collecte-info 
In de periode tot de fusiedatum en ook daarna collecteren we in elke kerk zoals 
gebruikelijk. Dat wil zeggen: collectezakken in de dienst in Ellecom-De Steeg en mandjes 
bij de uitgang in Rheden. QR-codes met collecte-informatie worden getoond op de liturgie 
en via de livestream. Eind 2025 wordt de gang van zaken geëvalueerd. 
 
Overlijdensberichten 
In de periode vanaf januari 2024 tot aan Pinksteren kan er elke zondag een afkondiging 
komen van overlijden. In Rheden gebeurt dat op de manier zoals ze dat in Rheden gewend 
zijn en in Ellecom-De Steeg zoals zij het daar gewend zijn. Als er op een zondag twee 
vieringen op twee locaties zijn, kondigen we alleen de mensen af van de eigen gemeente. In 
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gezamenlijke vieringen op één locatie worden overleden mensen uit beide gemeenten 
afgekondigd. Vanaf Pinksteren zijn we één gemeente en zijn (bijna) alle diensten samen. 
Dan worden alle overleden mensen op de ene locatie (en in een enkel geval op twee 
locaties) afgekondigd. 
 
Inbreng cantorijen 
Het is mooi dat er in onze gemeenten twee cantorijen zijn. Het is aan henzelf om te bepalen 
of en hoe zij in de toekomst samen verder willen gaan. Op dit moment oefenen zij op 
verschillende locaties en op verschillende avonden. Ons voorstel is om hen tenminste één 
keer per jaar te laten zingen in een viering op de andere (niet-eigen) locatie. 
 
Communicatie rond de vieringen 
Voorafgaand aan de zondag wordt de liturgie digitaal en schriftelijk bekend gemaakt zodat 
de viering via de livestream en in de kerk optimaal gevolgd kan worden. Ook in het kerkblad 
Ontmoeting wordt informatie verstrekt over de vieringen en via de website. Bij bijzondere 
vieringen wordt informatie verstrekt (reclame gemaakt) via sociale media, de regionale 
krant en andere instrumenten. 
 
Dienstrooster 
Het dienstrooster wordt in en na overleg gemaakt door de mensen die dit op de oude 
locaties al deden. 
 
Bijzondere vieringen 
Ten aanzien van de bijzondere vieringen zijn de volgende afspraken gemaakt: 

- Gedachtenisdienst in november: Ellecom-De Steeg heeft al een aantal jaren een 
gedachtenisdienst begin november. De kerkenraad van Rheden heeft aangegeven dat 
zij voortaan op dezelfde zondag een gedachtenisdienst willen organiseren. Voorlopig 
houden we in Rheden en in Ellecom/De Steeg een eigen gedachtenisdienst. 

- Kerstavond/nacht en Kerstmorgen vieren we in 2024 apart. 
- Witte Donderdag en Goede Vrijdag doen we in 2024 gezamenlijk. Paasmorgen doen we 

apart. De Paaswake mogelijk ook. Jaarlijks wordt bezien of we dit willen handhaven. 
- De Bonte schaapviering wordt een viering voor heel de gemeente. 
- Oogstdienst wordt een viering voor heel de gemeente. 
- Open blijven staan voor mogelijke vieringen buiten de specifieke kerkelijke kring in 

onze dorpen. 
- Oecumenische vieringen: in januari rond de Week van gebed voor Eenheid, op Goede 

Vrijdag, op kasteel Middachten in september. 
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Pastoraat 
Vanuit het christelijk geloof worden wij opgeroepen tot omzien naar elkaar en zo vormen 
wij een geloofsgemeenschap voor en met elkaar en voor de wereld om ons heen. De 
pastorale zorg kan bestaan uit geestelijke of diaconale zorg. De diaconale zorg is daarbij 
vooral een aandachtspunt voor de diaconie. De geestelijke zorg meer voor de 
pastoraatsgroep, bestaande uit (pastorale) ouderlingen, predikanten, 
wijkteammedewerk(st)ers en contactpersonen). In de gemeente streven wij ernaar, het 
pastoraat zo goed mogelijk-op maat- te organiseren. Dit ook met het oog op de toekomst 
en de ontwikkelingen van deze tijd. 
 
Uitwerking van het pastoraat 
Pastorale ondersteuning kan ook vorm krijgen in groepsverband, zoals inloop- 
ochtenden/middagen, gesprekskringen en Bijbelkringen. Het organiseren van het 
pastoraat is aanbod gericht en vraag gericht. We communiceren duidelijk hoe en waar 
mensen terecht kunnen voor pastorale ondersteuning voor zichzelf of voor en ander. 
 
Rol en positie van de predikant 
Bijzondere taak voor de predikant is de pastorale zorg in de gemeente of daarbuiten. 
De predikant bezoekt gevraagd en ongevraagd mensen in bijzondere omstandigheden met 
name in crisissituaties. De predikant kan een bijdrage leveren bij bezoek aan nieuw-
ingekomen gemeenteleden. De predikant begeleidt en ondersteunt zo mogelijk de 
ouderlingen en wijkteammedewerkers. Regelmatig overlegt de predikant met ouderlingen 
en wijkteammedewerkers in het wijkteam voor het bespreken van de pastorale zorg. Indien 
nodig of gewenst vanuit pastoraal oogpunt zoekt de predikant contact met ouderling en/of 
wijkteammedewerker. 
 
Rol en positie van de ouderling 
Ook de ouderling heeft een bijzondere taak in het pastoraat, zoals het meeleven bij 
vreugde en verdriet in de wijken. De ouderling krijgt daarbij steun van 
wijkteammedewerkers: de ogen en oren in de wijk. De ouderling kan een bijdrage leveren 
bij het bezoek aan nieuw ingekomen gemeenteleden. 
 
De ouderling kan bij het signaleren van pastorale nood zelf zorg verlenen, maar indien 
nodig of gewenst ook doorverwijzen naar predikant of wijkteammedewerkers. 
 
Rol en positie wijkteammedewerker 
De wijkteammedewerker heeft een taak voor het omzien naar mensen in het eigen 
aandachtsgebied. Indien bezoek van predikant of ouderling nodig of gewenst is, informeert 
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de wijkteambezoeker de predikant of ouderling hierover. De wijkteambezoeker kan door 
predikant of ouderling benaderd worden voor overleg en afstemming van evt. bezoekwerk. 
De wijkteammedewerker kan een bijdrage leveren bij het bezoek aan nieuw-ingekomen 
gemeenteleden in het eigen aandachtsgebied. Wijkteammedewerkers kunnen indien 
gewenst altijd persoonlijk een beroep doen op de predikant en/of ouderling. 
 
Privacy 
Predikant, ouderlingen en wijkteammedewerkers dienen terughoudend te zijn als het gaat 
om zaken die hun vertrouwelijk worden meegedeeld. Hij/zij geeft alleen inlichtingen door 
als dit noodzakelijk is voor een goed verloop van b.v. het bezoekwerk. Alleen met 
toestemming van het betreffende gemeentelid mag informatie worden teruggekoppeld. 
Tijdens besprekingen over gemeenteleden houden predikant, ouderlingen en 
wijkteammedewerkers voortdurend met respect de privacy van gemeentelede in het oog. 
Men heeft de plicht elkaar aan te spreken als men van mening is dat de privacy van 
gemeenteleden onvoldoende wordt nageleefd. Gemeenteleden hebben recht op inzage in 
hun gegevens en wijziging daarvan. 
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Diaconaat 
Avondmaal 
Voor de viering van het Avondmaal werkt de diaconie een proces uit waarbij keuzes 
gemaakt worden over de bekers en de logistieke aspecten van het vieren van het 
Avondmaal in Ellecom.  
 
Collectes 
In Rheden werden twee collectes in een dienst gehouden en in Ellecom De Steeg drie. 
Besloten is om vanaf januari 2024 twee collectes te houden en bij Avondmaalsdiensten 
een derde collecte met diaconale bestemming. 
 
In Ellecom en De Steeg wordt de opbrengst in het ‘collecteboek’ geschreven en worden de 
collecteopbrengsten door de dienstdoende ambtsdragers mee naar huis genomen en 
vanuit privé verrekend. Zolang er diensten gehouden worden in Ellecom en De 
Steeg wordt dit beleid voortgezet. 
 
In Rheden wordt de opbrengst in het ‘collecteboek’ geschreven en wordt het geld en de 
bonnen in een geldkistje in de kluis gedaan. De dienstdoende ambtsdrager maakt een foto 
van de opbrengst en appt of mailt dat naar Jan de Bes. Jan de Bes stort het geld af en 
verrekent dit met CvK en Diaconie. Deze werkwijze wordt gehandhaafd. 
 
Er wordt steeds minder met contant geld betaald. Het voordeel van collectebonnen is 
daardoor grotendeels komen te vervallen. Gemeenteleden, die collectegeld als gift voor de 
belasting kunnen aftrekken, kunnen per bank betalen. De diaconie werkt een voorstel uit 
om de collectebonnen op termijn te laten vervallen. 
 
In Ellecom en De Steeg wordt tijdens de eredienst gecollecteerd. In Rheden doet men dat 
niet meer sinds de coronaperiode. Inhoudelijk en liturgisch heeft collecteren tijdens de 
dienst onze voorkeur, maar zeker in Rheden wordt er nauwelijks nog met geld of bonnen 
bijgedragen. Verreweg het merendeel van de collecteopbrengsten komen binnen via 
bankoverschrijving of QR-code. De diaconie werkt hiervoor aan een voorstel.  
 
In Ellecom de Steeg is er bij Witte Donderdag één diaconale collecte en wordt er bij Goede 
Vrijdag en Stille Zaterdag niet gecollecteerd. Bij Rheden wordt bij Goede vrijdag niet 
gecollecteerd. In de komende jaren wordt op Witte Donderdag één diaconale collecte 
ingepland en op Goede Vrijdag en Stille Zaterdag wordt niet gecollecteerd. 
 
Oecumenische gemeentemaaltijden 
De diaconie van Ellecom-De Steeg organiseerde een aantal oecumenische 
gemeentemaaltijden per jaar. Deze activiteit wordt voortgezet en ook in Rheden wordt een 
oecumenische maaltijd georganiseerd. 
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Gemeente-uitje 
De diaconie van Ellecom-De Steeg organiseert jaarlijks een gemeente-uitje. In het verleden 
gebeurde dat ook in Rheden, maar de laatste jaren niet meer. Besloten is dit gebruik te 
continueren en jaarlijks een gemeente-uitje te organiseren. 
 
Contact met ouderen 
Op donderdagmiddag wordt eenmaal per maand in Rheden een bijeenkomst 
georganiseerd voor (oudere) gemeenteleden. Ook de kerstviering voor ouderen blijft 
georganiseerd worden voor alle gemeenteleden.  
 
De gemeenteleden van 80 jaar en ouder krijgen van de diaconie een presentje in 
december.  
 
Bloemengroet 
Bij gezamenlijke diensten worden vier bossen bloemen als groet vanuit de gemeente 
verzonden. De gemeenteleden van 80 jaar en ouder krijgen een diaconale bloemengroet 
rond hun verjaardag. 
 
Amnesty 
De eerste zondag van de maand (met uitzondering van de maanden juli en augustus) is 
Amnesty-zondag. In de communicatie wordt duidelijk gemaakt op welk moment de 
gemeenteleden kunnen tekenen (voor of na de dienst). In 2025 wordt deze activiteit 
geëvalueerd. De Amnesty-vlag wordt tijdens de diensten gehesen.  
 
Paasgroeten aan gedetineerden 
Het versturen van de Paasgroeten aan gedetineerden wordt in deze beleidsperiode 
gecontinueerd.  
 
Voedselbank 
In Rheden krijgen gebruikers van de voedselbank in december bonnen van de Plus of de 
DEKA. In Ellecom en De Steeg krijgen inwoners van het dorp met een smalle beurs een 
kerstpakket. In Ellecom-De Steeg wordt huis aan huis een brief bezorgd om te doneren 
voor de Kersttas. Deze activiteit wordt ongewijzigd gecontinueerd. 
 
DIANA 
De diaconie neemt deel aan DIANA. Te zijner tijd wordt beoordeeld of een afvaardiging van 
één diaken voldoende is.  
 
ZWO 
In Ellecom-De Steeg is – naast de activiteiten van de ZWO-commissie – een ZWO-project 
ingesteld. In Rheden is dat niet het geval geweest. In deze beleidsperiode wordt dit 
gecontinueerd, waarbij bekeken wordt of dit project voor de hele gemeente kan worden 
georganiseerd.  
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Diaconale noodhulp 
In incidentele gevallen is in de afgelopen jaren een diaconale noodhulpvraag neergelegd. 
Met een kleine financiële bijdrage zijn de aanvragers vaak geholpen. Bij grotere bedragen 
wordt de aanvraag doorverwezen naar SHM of Incluzio.   
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Vorming en toerusting 
De gemeente wil bijdragen aan de geestelijke groei en verdieping van de leden van de 
gemeente.  Hierbij worden programma’s die voor het samengaan zijn opgebouwd 
gezamenlijk uitgevoerd. Daarbij wordt gekeken naar de planning en eventuele dubbelingen 
of overlappingen.  Ook de wisseling van de locatie wordt in het jaarlijkse programma 
opgenomen. 

Voor de gemeente wordt een jaarprogramma opgezet met de bestaande en nieuwe 
activiteiten. Dit overzicht komt in een gezamenlijk programmaboekje dat in september van 
elk jaar wordt verspreid. Ook wordt het programma opgenomen op de website van de 
gemeente en bekend gemaakt via bladen. In het programma wordt gedacht aan activiteiten 
van de diaconie, het pastoraat en Olive. 

In de uitwerking van het programma wordt gezocht naar een natuurlijk proces van 
samengaan om te zoeken de intrinsieke motivatie van gemeenteleden om regelmatig of op 
incidentele basis mee te doen.  
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Vermogensrechtelijke aangelegenheden niet-diaconaal 
Juridisch  
Met de afronding van het samengaan en de civielrechtelijke fusie zijn er geen juridische 
aspecten waar het college van kerkrentmeesters in deze beleidsperiode voornemens in 
heeft. 
 
Administratieve organisatie 
In de administratieve organisatie zijn drie taken geformuleerd: 

- Financiële administratie 
- Penningmeester 
- Financiële aspecten van Actie Kerkbalans 

 
Het college van kerkrentmeesters zal in deze beleidsperiode taken verder inventariseren, 
voorzien van een toelichting en zorgdragen voor overdracht aan de personen die deze 
taken invulling geven. Ook zal het college zorgdragen voor het rekeningschema voor de 
nieuwe gemeente. 
 
Geldwervingsacties 
Het college zal vanaf 2025 de geldwervingsacties (Actie Kerkbalans, Eindejaarscollecte en 
de collecte voor de Solidariteitskas) via de landelijke ledenadministratie (LRP) 
georganiseerd worden. Dit betekent dat de toezeggingsformulieren in LRP aangemaakt 
worden, de betalingen via een SKG-rekening worden geïncasseerd of betaald en de 
vervolgens in LRP afgeboekt worden op de in LRP geregistreerde toezegging. De leden 
worden hierover per brief benaderd.  
 
Bankrekeningen 
De betaalrekeningen, spaarrekening en depositorekeningen van de gemeenten Rheden en 
Ellecom-De Steeg zijn bij het college in beeld. In deze beleidsperiode wordt het 
bankrekeningstelsel zodanig aangepast dat er een bruikbaar en beheersbaar stelsel 
beschikbaar is. Het voornemen is om dit zo veel als mogelijk uit te werken via SKG. Het 
college houdt hierbij rekening met een lange doorlooptijd in de procedures bij diverse 
banken, onder meer vanwege de Wwft-vereisten.  
 
Beleggingen 
Het college is gehouden een beleggingsstatuut op te stellen. Het college zal in de komende 
beleidsperiode een beleggingsstatuut opstellen dat voldoet aan de vereisten die de 
Protestantse Kerk hieraan stelt. Hierbij wordt gebruik gemaakt van het model dat in 
Ellecom-De Steeg is opgesteld.  
 
Begroting en jaarrekening 
In deze beleidsperiode heeft het college ter afronding van het samengaan van twee de 
gemeenten meer werk te verrichten ten aanzien van de begroting en de jaarrekeningen. 
Voor beide gemeenten wordt in deze beleidsperiode een slotbalans per fusiedatum 
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opgesteld, alsmede de jaarrekening van de gefuseerde kerk over de periode tussen 19 mei 
en 31 december 2024.  De lasten en baten van de beide kerken worden hierbij zoveel 
mogelijk naar tijdsgelang toegerekend aan ofwel de aparte kerken ofwel de gefuseerde 
kerk. In de tweede helft van 2024 stelt het college een nieuwe meerjarenbegroting op.  
 
De ledenadministratie  
De ledenadministratie wordt in LRP direct na de fusiedatum samengevoegd. De landelijke 
dienstenorganisatie van de Protestantse Kerk voert dit voor het college uit. Het college 
werkt toe naar een situatie waarin één persoon de mutaties in de administratie verwerkt en 
één persoon de gewenste rapportages opstelt en verspreidt. Hiertoe zal het college in deze 
beleidsperiode een uitvraag doen naar de gewenste rapportages.  
 
Personele aangelegenheden  
Dit item betreft de predikanten, de kerkmusici, de betaalde vrijwilligers en de onbetaalde 
vrijwilligers.  

Predikanten  
Vooralsnog wijzigt er niets in de omvang van de predikantsbetrekkingen. Beide 
predikanten zijn bij het samengaan aan de gemeente verbonden. In aanvang zal er 
sprake zijn van totale betrekkingsomvang van beide predikanten die groter is dan 
normatief voor de gefuseerde gemeente. Deze overschrijding wordt vooralsnog 
aangehouden om de predikanten de gelegenheid te geven om extra pastorale 
aandacht te geven aan die leden die moeite hebben met het feit dat bede 
gemeenten fuseren.  

Het college zal in deze beleidsperiode het initiatief nemen om de jaargesprekken 
met de predikanten vorm en inhoud te geven. 

Organisten, cantores  
Voor de gemeente werken vier organisten. Het college onderhoudt de contacten 
over de werkzaamheden van de organisten. Daarnaast zijn twee cantores actief in 
de gemeente. In het kader van de muziek in de eredienst onderhoudt het college 
ook contact met hen.  

Vrijwilligers met een vrijwilligersvergoeding 
In de gemeente ontvangen enkele vrijwilligers een vrijwilligersvergoeding. Het 
college is niet voornemens de bestaande regelingen aan te passen.  

Begraafplaats  
De begraafplaats aan de Pinkelseweg in Rheden is eigendom van de gemeente en wordt 
beheerd door een stichting. Er is een overlegrelatie met deze stichting maar de stichting 
heeft een grote vrijheid in het maken van keuzes ten aanzien van het beheer en is financieel 
zelfstandig. Deze relatie wordt ongewijzigd in stand gehouden.  



Fusiebeleidsplan 2024-2026 
PG Rheden-Ellecom-De Steeg 

 15 

Verzekeringen  
Het college heeft een inventarisatie gemaakt van de verzekeringen. In deze beleidsperiode 
wordt het pakket polissen verder vergeleken en zullen toekomstgerichte keuzes gemaakt 
worden ten aanzien van de te verzekeren aspecten en bedragen.  

Abonnementen  
In de voorbereiding naar het samengaan van de twee gemeenten hebben de colleges 
onderzoek gedaan naar de abonnementen van de gemeenten. In de deze beleidsperiode 
worden de uitkomsten verwerkt tot keuzes voor herziening of instandhouding van de  

Gebouwen  
De gemeente is eigenaar van drie kerkgebouwen, waarvan twee kerkgebouwen een 
monumentale status hebbe. Daarnaast is de gemeente eigenaar van een 
verenigingsgebouw. In de komende beleidsperiode zal het college in samenspraak met de 
kerkenraad keuzes gaan voorbereiden voor de benodigde gebouwencapaciteit.  

Het onderhoud van de gebouwen wordt deels bekostigd uit de SIM-subsidies (Subsidie 
Instandhouding Monumenten) die door de Rijksdienst voor Cultureel Erfgoed worden 
verstrekt op basis van het onderhoudsplan. Dit onderhoudsplan per pand wordt mede 
opgesteld op basis van de gegevens die volgen uit de keuringen door Monumentenwacht. 
Hiervoor wordt externe deskundigheid ingezet. De aanvraag van de subsidie wordt in eigen 
beheer uitgevoerd.  

Voor de aanvragen van aanvullende subsidies wordt gebruik gemaakt van de diensten van 
de stichting SBKG. Zij benaderen stichtingen en fondsen en vragen aanvullende subsidies 
aan.  

Stichtingen  
Het college van kerkrentmeesters zal in 2024 goed contact onderhouden met de 
stichtingen die de gemeente (financieel) kunnen ondersteunen. Daar waar de gemeente 
een statutaire verantwoordelijkheid heeft zal die ingevuld blijven worden. 

Archief, documentbeheer en kerkelijke registers 
Het college van kerkrentmeesters zal in deze beleidsperiode de archief-
verantwoordelijkheid nader uitwerken en waar nodig versterken. Voor de digitale 
archivering zal het college met de werkgroep communicatie verder uitwerking geven aan 
een passend systeem.   
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Vermogensrechtelijke aangelegenheden diaconaal 
De bankrekeningen van PG Rheden en PG Ellecom-De Steef blijven operationeel tot 
minimaal 1 januari 2025. Tot die tijd zijn twee penningmeesters nodig. Vanaf fusiedatum 
zal de bankrekening van Rheden bij SKG ‘omgezet’ worden naar een bankrekening voor 
diaconie van PG Rheden-Ellecom-De Steeg. Overige rekeningen, kredieten en deposito's 
moeten worden omgezet naar de diaconie van de PG Rheden-Ellecom-De Steeg. 

Veilige kerk 
De kerk moet een veilige plaats zijn. De leden van de kerkenraad dragen de eerste 
verantwoordelijkheid om dat te realiseren. Tegelijk is ook ieder lid zelf verantwoordelijk om 
te zorgen voor de veiligheid binnen de gemeente en de kernen. Kinderen, volwassenen in 
afhankelijke situaties en mensen met een beperking moeten zich in de kerk veilig kunnen 
voelen.   
 
Dat is helaas niet altijd vanzelfsprekend gebleken in kerkelijk Nederland. Ook in de kerk 
komen grensoverschrijdend gedrag en seksueel misbruik voor. In de breedte van de 
Protestantse Kerk is aandacht voor dit thema via het programma ‘veilige kerk’.   
 
De kerkenraad heeft het beleid Veilige Kerk vastgesteld, zoals dat eerder is uitgewerkt. Dat 
betreft onder meer het instemmen met gedragsregels en het aanvragen van een Verklaring 
Omtrent Gedrag (VOG. 
 

 


